030468 )
Hegyk6i Tundérrozsa Ovoda és Bolcs6de

9437 Hegykd, Kossuth L. utca 89.

KOZZETETELI LISTA

Az Oktatasi Hivatal altal m(ikddtetett kdoznevelési informécios rendszerben (KIR) a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 térvény
veégrehajtasardl rendelkez6 229/2012. (VI1I1. 28.) Korm. rendelet 24. § (4) bekezdése alapjan az alébbi kdznevelési intézmény a
lent megjelend kozzétételi adatokkal rendelkezik.

1. Intézmény adatai

OM azonosito: 030468
Intézmény neve: Hegykdi Tuindérrézsa Ovoda és BolcsGde
Székhely cime: 9437 Hegykd, Kossuth L. utca 89.

Székhelyének megyéje:  Gy6r-Moson-Sopron
Intézményvezetd neve:  Tamas Julianna
Telefonszama: 99/376041

E-mail cime: tunderrozsa@hegyko.hu

Kozzétételi lista utolso intézményi frissitésének datuma: 2024. 02. 20.

Ellatott feladatok:
-Gvodai nevelés
-bolcs6dei ellatas
-egyéb

2. Fenntart6 adatai

Fenntarto: Hegyk6 Kézség Onkormanyzata
Fenntarté cime: 9437 Hegykd, Iskola utca 1
Fenntarto tipusa: kdzségi 6nkormanyzat
Képviseld neve: Szigethi Istvan

Telefonszama: 99/540005

E-mail cime: hegyko@hegyko.hu

3. Az intézmény mikodo feladatellatasi helyei

001 - Hegykdi Tundérrozsa Ovoda és Bolcséde (9437 Hegykd, Kossuth L. utca 89.)
Ellatott feladatok:

- Ovodai nevelés

- bolcsddei ellatas

002 - Hegykdi Tundérrozsa Ovoda és Bélcséde Fert6homoki Tagdvodaja (9492 Fert6homok, Akac utca 72.)
Ellatott feladatok:
- 6vodai nevelés

003 - Hegykdi Tiundérrézsa Ovoda és Bolcs6de Szent Mihaly utcai Telephelye (9437 Hegykd, Szent Mihaly
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utca 26)

Ellatott feladatok:

- egyéb

4. Intézmény statisztikai adatai

Osszesit6 tablazat az ellatott feladat szerint
2023-es statisztikai adatok alapjan

Osszes Gyermekek, tanuldk nyitdlétszama F6 munkaviszony | Sikeres | Sikeres [ Osztalyt | Osztalyo| Nem pedag6gus
feladatel keretében szakmai | érettségi | erem, \ munkakorben
latasi pedagdgus, oktaté | vizsgat | vizsgat | szaktant | csoporto dolgozék
helyek munkakdrben erem/cso | k szama nyitolétszama
szama alkalmazottak portszob | 6sszesen
nyitéalloméanya o a
Osszesen ebbdl Osszesen | ebbdl tett tett | USSZESeEN Osszese | ebbdl
. . . o 6k tanulok | tanulok n nék
lednyok | integralt | feln6ttok no . p
anés |tatasban, Szama | szama
kilén | szakkép
csoportb | zésben
an feln6ttké
nevelt, | pzési
oktatott | jogviszo
sajatos | nyban
nevelési | résztvev
igény(ie 6k
k
Ovoda 2 107 59 2 0 11 11 0 0 5 5,00 12 10
Altalénos iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakképz6 iskola 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
(kifuto
szakkozépiskola)
Szakiskola, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
készségfejlesztd
iskola
Gimnazium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Technikum, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szakgimnazium
Fejleszt6 nevelés - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
oktatas
Osszesen 2 107 59 2 0 11 11 0 0 5 5,00 12 10
(s01+s02+...+s07)
Alapfoku 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
mivészetoktatas
Kollégium 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Logopédiai ellatas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Nevelési tanacsadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Szakért6i bizottsagi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tevékenység
Gyobgypedagdgiai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tanacsadas, korai
fejlesztés és
gondozas
Utazé 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
gyogypedagogusi,
utaz6 konduktori
halézat
Tovabbtanulasi, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
palyavalasztési
tanacsadas
Konduktiv 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
pedagdgiai ellatas
Gyobgytestnevelés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
Iskolapszicholégiai, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
6vodapszichologiai
ellatas
Kiemelten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
tehetséges
gyermekek, tanuldk
gondozésa
Pedagogiai-szakmai 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
szolgaltatasok
Kiegészit6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0 0
nemzetiségi
nyelvoktatas
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Kiegészit6

nemzetiségi 6vodai

nevelés

0,00

Pedagdgusok, oktatdk szamanak nyitéallomanya munkaidd szerint, oktatasi szintenként - 6sszesit6 tablazat
2023-es statisztikai adatok alapjan

Ovoda| 1-4. 5-8. | Gimnazium 9-12. évfolyaman, | Technikum, |[Alapfo|Kollég| Pedag |Fejlesz|Osszes| Részmunkaidésbol
ban | évfolya | évfoly szakkozépiskolaban, szakgimnaziu | ka |iumba | 6gial té en vagy 6raadobol,
foglalk| mon | amon | szakiskolaban, készségfejleszt6 | m, szakképzd | miivés| n | szaksz | nevelé| (001+ megbizési
oztatot (alt. |[iskolaban, illetve szakgimnazium iskola zeti olgalat| s- |...+00 | szerz6déseshél a teljes
t iskold | nem szakképz6 évfolyaman, szakképz6 | iskola nal, |oktatas|4+006 munkaidd
ban, technikum 9-13. évfolyaman, évfolyaméan ban utazé | ban |+...+0
gimna szakképz6 iskola 9-11. gyogy 13)
ziumb évfolyaman pedag
an) kozismereti | szakmai | szakm | elméle | gyakor ?J%:ng 10 %- | 10-50 | 50 %-
targyat tanit | elméleti| ai ti lati, Kondu aalatti| %-a a
gyakor szakird Ktori kozotti | feletti
lati, nyl haléza
szakird oktatas t
nyd Kiegés
oktatas 716
0Osszes | ebbdl targyat targyat nemze
en | kifuté tiségi
szakko nyelvo
zépisk ktatas
ola/ és
techni kiegés
kum zité
két nemze
éves tiségi
érettsé 6vodai
gire nevelé
felkész s
it6 évf. feladat
nal
tanit tanit foglalkoztatott munkaidében
foglalkozatott
Teljes 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0
munkaidds
ebbdl né 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0
Részmunkaid 0
Gs
ebbdl né 0
Oraado, 0
megbizasi
szerz6dés
ebbdl né 0
Osszesen 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0
(s01+s03+s05
)
ebb6l né 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11 0 0 0
(s02+s04+s06
)

F6 munkaviszony keretében, pedagogus-munkakdrben, oktatdé munkakérben alkalmazott pedagogusok
szamanak nyitéallomanya pedagogus képesités és munkakor szerint (f6) - 6sszesitd tablazat
2023-es statisztikai adatok alapjan

Intéz | Intéz | Tagin | Tagin | Ovod | Oszta | Szako | Szak | Oktat | Kollé [ Kény | Kond | Gy6gypedag | Pszic | Fejles | Gyég | Egyé | Ossze
mény | mény | tézmé | tézmé| ai ly- S mai 6 | giumi |vtaros| uktor ogus, holég | zt6 |ytestn| b S
vezet | vezet | ny- | ny- | csop. [tanitd | tanitd | gyak. nevel | -tanar konduktor us |pedag| evel6 (001+
6 6- | vezet | vezet | fogl. st | okt. 6tana . 6gus 002+
helyet| 6, | 6- végz6 | végz6 r Léc:jgu% egyeb 40
tes | Intéz |helyet P 18)
mény | tes,
- Intéz
egysé | mény
vezet | egysé
5 -
vezet
6-
helyet
tes
9 Kozépiskolai
2 tanar
2 | Altalanos
@ [iskolai tanér
o
Tanito
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Tanito,
specialis
képesitéssel

Gyogypedag
ogus

gus,
konduktor

Felsdfoku
végzettségl
6vodapedag6
gus

[N
[N

Kozépfokl
végzettségl
6vodapedag6
gus

képesités

Szakoktatd

Pedagbégus
képesitéssel
rendelkezd,
egyéb
fels6foku
végzettségli

Jogszabaly
alapjan pedagogus
képesitést nem
igenylé

Osszesen 1 1
(s01+s02+...+s12

Koznevelési alapfeladatellatasban neveld és oktaté munkat kozvetlenil segité munkakdérben dolgozék
létszama, nyitdadatok - dsszesit6 tablazat
2023-es statisztikai adatok alapjan

Teljes munkaid6s

Részmunkaidds

Teljes és részmunkaidds

Meghizasos jogviszony

Osszesen (megbizasi szerz&dés)
Osszesen ebb6l né Osszesen ebb6l né Osszesen ebb6l né Osszesen ebbél né
(001+003) (002+004)
Osszesen (s02+s03+...+s21) |7 0 7 0
Titkar (6vodatitkar, 1 0 1 0
iskolatitkar, kollégiumi titkar,
egyéb titkar)
Dajka 5 5 0 5 5 0
Gondozéné és takaritd
Laborans
Pedagbgiai asszisztens 1 1 0 1 1 0

Gyobgypedagdgiai asszisztens

Kényvtaros

Szakorvos

Gyermek- és ifjusagvédelmi
feliigyeld

Szabadid6-szervez6

Pszichopedagégus

Mdiszaki vezetd

Jelmez és viselet-taros

Apold

Hangszerkarbantartd

Uszomester

Rendszergazda

Pedagogiai felligyeld

Gyermek- és ifjusagvédelmi
felel6s

Szocialis munkéas

Gydgytornasz

5. Altalanos adatok

A felvételi lehet&ségekrél sz616 tajékoztato:

HIRDETMENY

AZ OVODAI BEIRATKOZASROL
Hegykd Kozség Onkormanyzata a 2024/2025.(VI111. 31.) EMMI rendelet 20. § (1) és (1a)
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bekezdése alapjan, a 2024/2025. nevelési évre az évodai beiratkozasrdl az alabbi
hirdetményt teszi k6zzé:

1. Az 6vodai beiratkozas azokat a sziil6ket érinti, akiknek gyermeke a harmadik
életévét 2024. augusztus 31-ig betdlti, vagy akiknek gyermeke a 3. életévét a
2024/25. nevelési év soran tolti be (az utdbbiak el6jegyzéshen keriilnek).

2. Az dvodai beiratkozas idépontja:

? 2024. &prilis 23. (kedd) 8:00-16:00 ora,

? 2024, aprilis 24. (szerda) 8:00-16:00 6ra,

? 2024. aprilis 25. (csutodrtok) 8:00-16:00 ora.

3. A beiratkozas helye:

2 Hegykéi Tuindérrozsa Ovoda és Bolcséde

9437 Hegykd, Kossuth Lajos u. 89.

? Hegykéi Tuindérrdzsa Ovoda és Bolcséde Fertéhomoki Tagdvodaja

9492 Fert6homok, Akéc u. 72.

4. Az 6voda felvételi korzete: Hegykd, Fert6homok és Hidegség kdzségek
kozigazgatasi terilete

5. Felvehet6 gyermekek: Els6sorban a korzetben lakdhellyel rendelkez6
gyermekek keriilnek felvételre. Szabad kapacitas esetén mas korzethdl is
vehetd fel gyermek.

Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki életvitelszeriien az
ovoda korzetében lakik (a tovabbiakban: kotelez6 felvételt biztosité dvoda).
Eletvitelszerd ott lakasnak mindsiil, ha a gyermek a kotelez6 felvételt biztositd
ovoda korzetében talalhato ingatlant otthonaul hasznalja és az ilyen ingatlan a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasaban a gyermek
lakohelyeként vagy tartézkodasi helyeként az 6vodai beiratkozas els6
hatarnapjat megel6z8 harom hénapnal régebb 6ta szerepel. Amennyiben ez
nem teljestl, vagy azok ellenére barmely korlilmény alapjan arra lehet
kovetkeztetni, hogy a gyermek a nyilvantartasban szerepl6 lakhelyén vagy
tartozkodasi helyén nem életvitelszer(ien lakik, gy az 6vodavezet6 jogosult
felszdlitani az 6vodaba jelentkez6 gyermek sziil6jét, hogy az életvitelszer(i
korzetben lakas tényét akként igazolja, hogy a felsz6litas kézhez vételétdl
szamitott 15 napon belul bemutatja a teriiletileg illetékes védén6tél szarmazd,
a vedondi ellatas igénybevételét igazold nyilatkozatot.

6. A beiratkozéashoz sziikséges dokumentumok:

- a gyermek sziiletési anyakdnyvi kivonata,

- a gyermek TAJ szdma,

- a gyermek nevére kiallitott lakcimet igazold hat6sagi igazolvany,

- a szulg (térvényes képviseld) nevére kiallitott személyi azonosito és
lakcimet igazold hat6sagi igazolvany.

7. Az értesitést a felvételi eljaras eredményérél az dvodavezetd 2024.. majus 15-ig
irasban megkiildi a szlil6nek, illetve a térvényes képvisel6nek.

8. A szll6 a dontés kézhezvételtdl szamitott tizendt napon belll jogorvoslati
kérelemmel fordulhat Hegyké kozség jegyz6jéhez. A kérelmet irasban, az
6voda vezet6jénél kell benyujtani. A jegyz6 a masodfoku eljaréas soran a
kérelmet elutasithatja, a dontést megvaltoztathatja, vagy megsemmisitheti, és
a nevelési intézményt (j dontés meghozatalara utasithatja.

9. A kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény. 8. § (2) bekezdése alapjan a
gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betdlti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy orat koteles 6vodai
nevelésben részt venni!

10. Az 6voda az alabbi, a nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény 4. §
25. pontja-, tovabba 96. § (7), (8), és (9) bekezdése szerinti (a Sajatos nevelési
igény(i gyermekek 6vodai nevelésének irdnyelve és a Sajatos nevelési igény(i
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tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol sz616 2/2005.(111. 1.) OM
rendelet szerinti besorolast) - a szakért6i bizottsag szakért6i véleménye
alapjan - sajatos nevelési igényi gyermekek integracios nevelését vallalja:

- beszédfogyatékos/sulyos akadalyozott beszédfejlédésii gyermek;

- enyhe fokban hallassériilt — nagyothall6 — és hallasat mitéti Gton
helyreéllitott/Iétrehozott hallassérilt gyermek;

- gyengeénlatd gyermek;

- ép értelmi képességekkel rendelkez6, autisztikus gyermek;

- a megismerd funkciok vagy a viselkedés fejl6désének tartos és sulyos
rendellenességével (figyelemzavar, hiperaktivitas) kiizd6é gyermek;

- a megismer6 funkciok vagy a viselkedés fejl6désének sulyos
rendellenességével kiizdé gyermek.

11. A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrdl és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrdl sz616 2012. évi Il. torvény 247. § a) pontja alapjan az
a szUl6 vagy térvényes képviseld, aki a sziil6i felligyelete vagy gyamsaga alatt
allé gyermeket kell6 id6ben az 6vodaba nem iratja be, szabalysértést kovet el.

A beiratkozasra meghatarozott idg:

2. Az 6vodai és bolcs6dei beiratkozas idépontja:

?2024. aprilis 23. (kedd) 8:00-16:00 6ra,

? 2024. aprilis 24. (szerda) 8:00-16:00 6ra,

?2024. aprilis 25. (csutortdk) 8:00-16:00 ora..

3. A beiratkozas helye:

2 Hegykéi Tiindérr6zsa Ovoda és Bolcsdde

9437 Hegykd, Kossuth Lajos u. 89.

2 Hegykéi Tiindérrdzsa Ovoda és Bolcséde Ferthomoki Tagdvodaja
9492 Fert6homok, Akac u. 72.

A fenntart6 &ltal engedélyezett osztélyok, csoportok szdma:

Hegykéi Tiindérrdzsa Ovoda és Bolcséde 3 csoport, a felvehetd maximalis gyereklétszam: 75 6

Hegykéi Tindérrdzsa Ovoda és Bolcséde Ferthomoki Tagdvodaja 2 csoport, a felvehetd maximalis gyereklétszam: 45 6
Hegykéi Tiindérrdzsa Ovoda és Bolcséde 1 csoport, a felvehetd maximalis gyermeklétszam: 12+2 6

Koznevelési feladatot ellaté intézményegységenként a téritési dij, a tandij, egyéb dijfizetési kotelezettség (a tovabbiakban
egyutt: dij) jogcime és mértéke, tovadbba tanévenként, nevelési évenként az egy fére megéllapitott dijak mértéke, a
fenntarté altal adhat6 kedvezmények, beleértve a jogosultsagi és igénylési feltételeket is:

Az Gvodaban és a bolcsddében igénybe vett gyermekétkeztetésért fizetend6 személyi téritési dij 6sszege:

- 570 Ft + AFA/ nap. A meghatarozott dij a tizorai, az ebéd és az uzsonna dijanak egyiittes 6sszegét tartalmazza.

Ovodai étkezés uzsonna nélkill is igényelhetd. Ebben az estben ennek a téritési dija 435 Ft + AFA.

A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrdl sz6l6 1997.évi XXXI. térvény szerinti normativ kedvezmény
igénybevételét az alabbi jogcimek alapjan kérheti a sziilé:

gyermeke rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

gyermeke tartésan beteg vagy fogyatékos,

csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

neveléshe vételét rendelte el a gyamhatdsag,

csaladjaban az egy fore juto havi jovedelem nem haladja meg a kdtelez6 legkisebb minimalbér nettd dsszegének 130%-at.

Hegyké Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 8/2021.(1X.23) 6nkormanyzati rendelete szerint - a gyermek egyéni

raszorultsaga alapjan - a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a gyermekétkeztetésért fizetend6 személyi téritési dijat
mérsékelheti.
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A fenntart6 nevelési-oktatasi intézmény munkajaval 6sszefiigg6 értékelésének nyilvanos megallapitasai és idépontjai:
A fenntart6 a 73/2023(1X.14.)képvisel6-testiileti hatarozataval elfogadta az 6vodavezet6 beszamoléjat, a 2022/2023. nevelési

évrdl.

A fenntart6é a 105/2023(X.26.)képvisel6-testileti hatarozataval elfogadta az 6vodavezetd munkatervét a 2023/2024. nevelési

évben.

A koznevelési alapfeladattal kapcsolatos - nyilvanos megéllapitasokat tartalmazo - vizsgalatok, ellenérzések felsorolésa,
ideje, az Allami Szamvevészék ellenérzéseinek nyilvanos megallapitasai, egyéb ellendrzések, vizsgalatok nyilvanos

megéllapitésai:

A nevelési-oktatasi intézmény nyitva tartasanak rendje:
Hétf6tol péntekig 1/2 7 oratdl - 17 ordig

Az Intézmény nyari ledllasa a munkaterv alapjan:

Hegykd: 2024.07.22. - 08.25
Fert6homok: 2024.07.08. - 08.11.
Konyha: 2024.07.29. - 08.11.
Bélcsdde: 2024.07.22.-08.25.

Eves munkaterv alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett jelentésebb rendezvények, események idépontjai:
Hegykdi Tiindérrozsa Ovoda és BélcsGde éves munkatervében rogzitett események varhaté idGpontjai:
Minden héten szerdan 8-9 6rakor Uszasoktatas a helyi flird6ben. (egész évben tart, a fenntarté anyagi hozzajarulasaval)

Minden héten csiitortokon jatékos német foglalkozas az 6vodaban 15-15:30

idépont0

Szeptember

09.08. Biciklitdra a tehenészetbe

09.12. Alma-sz616 szlret

09.12 Szul6i értekezlet dsszevont és csoportonként formaban
09.15. Zoldséges kert latogatasa

09.22. Automentes nap-rajz

09.23. Nemzetkodzi hulladékgyijté nap

09.29. Templomlatogatas: Szent Mihaly védészent

09.28. Mihaly napi vasar

Julianna

Oktbber

10.02.Nevelés nélkili nap (blcsu hétf) Sziilék tajékoztatasa. [

10.04. Az allatok vildgnapja csoportonkénti szervezésben

10.28. Az 6voda adomanyoz6 Horvath Jozsef esperes Ur sirjara koszoru
a

November

11.10.Marton napi megemlékezés az 6vodaban csoportonként

11.17.  Rongyos bal, az 6szi id6szak zarasa csoportonként

11.25.  Adventi készllGdés

7/ 13

eseményfelel6s

Katona-Vargha Bernadett
Madarasz-Osze Beéta Valentina
6vodavezet§,dvodapedagogusok
Egresitsné Raszipovits Rita
Marazné Kovécs Julianna
Nagy Néra
Egresitsné Raszipovits Rita
Galné L&rincz Eszter, Marazné Kovacs

Koczanné Garamvolgyi Beata

6vodavezet6
csoportok dvodapedagogusai
Galné L6rincz Eszter

csoportok dvodapedagogusai
csoportok évodapedagogusai
csoportok évodapedagogusai



December

12.06.Mikulés linnepség az 6vodaban csoportonkéntd
12.13.  Lucazas

12.15.  Betlehemi jaszol megtekintése

12.21.Klaracsonyi tinnepély az dvodaban (délel6tt zart kor()
12.21.  Alkalmazotti értekezlet

12.23. -31.Az évoda zarva tart[]

Januér

0.01. Az 6voda zarva tart

01.05.memplomlatogatas (vizkereszt napja)- csoportonként
01.15-26. Egészseghét az dvodaban

Februar

02.02.  Medvenap

02.16.@yermekek farsangja Esoportonként
02.20.Ehrsang farka - Kiszebéb égetés az 6voda udvaran
02.26.Nevel6testileti értekezlet

O

Marcius

03.04. Tanitd nénik latogatasa

03.14.Nemzeti (innep megemlékezés az dvodaban csoportonként [
03.18.  Ujrahasznositas vilagnapja

03.22.Miz vilagnapja az dvodaban csoportonként(]
03.25.  SziilGi értekezlet

03.27.  Husvéti jatszohaz

Holper Eszter

03.28.  Husvét az 6vodaban

Aprilis

04.06.  Nevelési értekezlet

04.21. A Fold napja

04.27.  Leendd els6s6k kozos ebédje a napkozisekkel a konyhan

Majus

05.03.  Anyék napja, NYILT NAP

05.06.  Sziil6i értekezlet

05.10.  Madarak és fak napja, 6vodai kirandulas
05.16.Kl6z0s testnevelés éra azl. osztalyosokkal
05.26.  Gyermeknap

Junius

06.02.  Evzaro - blcst az 6vodatol
06.05-08. Erdei Ovoda a Fert6-Hansag Nemzeti Parkban
06.10.Csaladi nap

06.30.  Nevelési évet zard értekezlet
O

Julius

07.22.-07.31 Ovoda nyari leéallasa
O

Augusztus

08.01.-08.25.  Ovoda nyari leallasa

08.29.Manévnyit6 nevelbtestiileti értekezlet a 2024-25. tanév el6készitése
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Gélné Lérincz Eszter
Marazné Kovacs Julianna
csoportok évodapedagogusai
Katona-Vargha Bernadett, Nagy Néra
Ovoda vezetje

Madarasz-Osze Beéta Valentina
Katona-Vargha Bernadett

csoportok évodapedagogusai
Nagy Nora
Marézné Kovacs Julianna
ovodavezet6

Gélné Lérincz Eszter
Katona-Vargha Bernadett
Marézné Kovacs Julianna, Nagy Noéra
Madarész-Osze Beéata Valentina
csoportok évodapedagogusai
Madarasz-Osze Beata Valentina,

Madarasz-Osze Beéata Valentina,[

6vodavezet6
csoportok évodapedagogusai
Katona-Vargha Bernadett

csoportok évodapedagogusai
6vodavezet6
Marazné Kovacs Julianna
Katona-Vargha Bernadett
Katona-Vargha Bernadett

Marazné Kovacs Julianna

Galné Lérincz Eszter
Galné Lérincz Eszter

6vodavezet6

ovodavezetd



08.30.8ziil6i értekezlet az 6vodakezd6 gyerekek sziileinek[D

csoportok évodapedagogusai

Hegykdi Tiindérrozsa Ovoda és Bélcséde Fert6homoki Tagovodaja éves munkatervében rogzitett események varhatd

idépontjai:

Szeptember

09.12. Szul6i értekezlet
09.23. Diofesztival
09.30.  Zene vilagnapja

Oktdber

10.04.  Allatok vilagnapja
10.18. A magyar festészet napja
O

November

11.10.Maérton napi megemlékezés az 6vodaban csoportonként

11.17.  Rongyos bél
11.25. Adventi késziilgdés

December

12.06.Mikulés linnepség az 6vodaban csoportonkéntd
12.13.  Lucéazas

12.15.  Betlehemi jaszol megtekintése
12.17.Klaracsonyi Ginnepély a templomban

12.21.  Alkalmazotti értekezlet

12.22. -31.Az 6voda zarva tartd

Januar
01.01. Az 6voda zarva tart.
01.06.Memplomlatogatas (vizkereszt napja)- csoportonként

Februar

02.02. Medve nap

02.16.@yermekek farsangja Esoportonként
02.20.Ehrsang farka - Kiszebéb égetés az 6voda udvaran
02.26.Nevel6testileti értekezlet

O

Marcius

03.04.  Tanit6 nénik latogatasa

03.14.Nemzeti tinnep megemlékezés az dvodaban csoportonként [

03.22.Miz vilagnapja az dvodaban csoportonként(]
03.25.  SzllGi értekezlet

03.27.  Husvéti jatszohaz

03.28..  Husvét - Husvétozés

0

Aprilis

04.06.  Nevelési értekezlet

04.21. A Fold napja

04.27.  Leendd els6sok kdzos ebédje iskolasokkal
04.28. A tanc vilagnapja
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Minden Ov6né
Horvath Anna
Horvath Vivien

Csoportok 6vodapedagogusai
Horvéth Anna

Csoportok 6vodapedagdgusai
Csoportok évodapedagogusai
Csoportok évodapedagogusai

Kissné Nagy Krisztina
Horvath Anna
Csoportok 6vodapedagdgusai
Horvath nAnna
Ovoda vezetje

Kissné Nagy Krisztina

csoportok évodapedagogusai
Horvath Anna
Kissné Nagy Krisztina
ovodavezet6

Horvath Anna

csoportok évodapedagogusai
Horvath Vivien
csoportok évodapedagogusai
Horvath Anna
csoportok évodapedagogusai

ovodavezetd
csoportok évodapedagogusai
Kissné Nagy Krisztina
Horvéath Anna



Majus

05.03.  Anyak napja NYILT NAP csoportok évodapedagogusai
05.10. Madarak és fak napja csoportok évodapedagogusai
05.16.Kl6z0s testnevelés 6ra azl. osztalyosokkal (I Kissné Nagy Krisztina

05.26.  Piinkosd - Plinkdsdolés Horvath Anna

05.26.  Gyermeknap Kissné Nagy Krisztina
Junius

06.09. Evzaro - blcsu az 6vodatol Horvath Anna

06.17.Csaladi nap Horvéath Anna

06.30.  Nevelési évet zard értekezlet ovodavezet

O

Julius

07.08.-07.31.kdz6tt Az 6voda nyari ledllasa

O

Augusztus

08.01-08.11 Ovoda nyari leéallasa

08.29.Manévnyitd nevelbtestiileti értekezlet a 2024-25. tanév el8készitésel] 6vodavezet6

08.30.8ziil6i értekezlet az 6vodakezd6 gyerekek sziileinekD csoportok évodapedagogusai

A pedagogiai-szakmai ellenérzések megallapitasai a személyes adatok védelmére vonatkozé jogszabalyok megtartasaval:

A Hegykéi Tuindérrézsa Ovoda Ferthomoki Tagintézménye

2018. évi intézményi tanfelligyeleti értékelése

Kompetencia terlletek:

1. Pedagdgiai folyamatok

A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd teriiletek:

A gyermeki elégedettség, és fejlettség mérési rendszer bevalasanak vizsgalata, és

tovabbfejlesztése. A pedagogusok éves tervezésének racionalizalasa. A tehetséggondozas

tudatos tervezése

Kiemelked® terlletek:

A csoportnapl6ban leirt tervek megval6sulnak. Az intézmény a Pedagdgiai Programjaban

megfogalmazott célkitlizéseinek megvaldsitasa érdekében jelentds eréfeszitéseket tesznek. A

feladatok részletesen kidolgozasra keriiltek a tervezd dokumentumokban, és azok 8sszhangja

megfigyelhetd. A tagintézmény nevel6testiilete kiemelten kezeli a tagintézmény Pedagogiai

Programjaval jaro kihivasoknak valé megfelelést. A vezetés és a pedagégusok innovativ

hozzaallasa segiti a Pedagogiai Programjaban kit(izétt célok megval6sitasat, és a tovabbi

fejlédés lehet6ségeinek megtalalasat. A tagintézmény stratégiai dokumentumai az adott

idészak oktataspolitikai céljaival dsszhangban készllnek. Az operativ tervezés a stratégiai

célok hatékony megvaldsulasat szolgalja, és a dokumentumokban nyomon kovethetd. Az

intézmény az 6vodat érintd torvényi valtozasokat figyelembe veszi a dokumentumok

modositasakor. (Modositasok 2015-ben, 2018.-ban: SZMSZ, Pedag6giai Program, Hazirend)

2. Személyiség- és kdzosségfejlesztés

A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd teriletek:

Helyezzék el6térbe a tehetségazonositast, a tehetséggondozast. Kutassak fel a kérnyékbeli

lehet6ségeket dUsito, gazdagitd tevékenységeket a tehetségigéretes gyermekek képességének

kibontakoztataséhoz.

Kiemelked® terlletek:

Az intézmény fontos feladatanak tarja a tanulasi-tanitasi folyamat soran a személyiség- és

kozosségfejlesztés kereteinek biztositasat. Felkészilt és torekszik a személyre szabott

nevelés-oktatas feladatainak ellatasara, valamint a tanulasi nehézségek kezelésére és a

tehetségek fejlesztésére, gondozasara (kiemelt figyelmet igényl6 tanuldk). A

kozosségfejlesztd tevékenység az intézmény/tagintézmények hagyomanyaival és a tanuldk
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személyes kompetenciainak fejlesztésével 6sszhangban térténik meg. A gyermekkdzponti
nevelés athatja az dvodai légkort, a gyermeki személyiség kibontakoztatasara térekednek.
Kozosségfejlesztd modszereik, gyakorlatuk, tudatos felkésziilést, tervezést és szervez6munkat
feltételez.

3. Eredmények

A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd teriletek:

A tehetséggondozas felismerésének atgondolasa as kidolgozasa sziikséges. A kerlleti bevalt
modszerek megismerése javasolt. A dokumentacio racionalizalasaval az 6vodapedagogusok
leterhelésének csokkentése javasolt.

Kiemelked® terlletek:

A tanulas eredményességéhez tamogaté l1égkort teremtenek, folyamatos pozitiv
visszajelzésekkel dsztonzik a gyermekeket tanulasra és biztositjak az 6nmagukhoz
viszonyitott fejl6désiiket. Az intézményben foly6 nevel6-oktaté munka soran folyamatosan
vizsgaljak, hogy a pedagogiai programban megfogalmazott célok elérése realis-e az elért
eredmények alapjan. Az intézmény eredményeinek elemzése, az értékelés eredményének
visszacsatolasa folyamatosan jelen van. A pedagdgiai folyamatokat atgondoljak, megtervezik,
levonjak a megfelelé konzekvenciat és megalkotjak a fejlesztési terveket. Mérési-értékelési
maodszerek jol miikddnek, a csoportlatogatasok rendszere hasznos. Az intézmény
eredményeinek elemzése, az értékelés eredményének visszacsatolasa folyamatosan jelen van.
A mérések eredményeirdl korrekt informaciét adnak, meghatarozzak a fejlesztéshez,
valtoztatashoz sziikséges lépéseket. Az iskolaba rendszeresen ellatogatnak, konzultalnak a
tanitokkal, ennek kialakult rendje van.

4. Belsd kapcsolatok, egyuttmiikoédés, kommunikacio

A kompetencia értékelése:

Fejleszthet§ teriiletek:

nincs

Kiemelked® teriuletek:

Szakmai munkakdzosségek egyuttmiikddnek egymassal, havi rendszerességgel tartjak
megbeszéléseiket, tevékenységiiket 6sszehangoljak az egyesitett dvoda céljainak
megvaldsitasa érdekében. Az intézményen belili egyittmiikddéseket tAmogatja a vezetés, a
székhely 6voda céljait szem el6tt tartva. A 6vodak kozétti egylittm(ikddés segiti a
tagintézményi célok megvaldsitasat. A szakmai csoportok végzik a vezet6vel a pedagogiai
ellen8rzést, egységes ellendrzési szempontok szerint. Tovabbképzésekre, megujulésra
lehet&séget teremt a vezet@ség. Magas szinvonal( a szervezeti kultira és a szakmai
mlhelymunka az intézményben. A probléméak megoldasara alkalmas modszerek, jo
gyakorlatok gydjtése, segitd belsd (tletek, egyéni er6sségek) és kiilsé eréforrasok (példaul
palyazati lehetéségek) és szakmai tdmogatasok feltérképezése és bevonasa természetes
gyakorlata az intézménynek. Biztositottak a m(ikddéshez szilkséges feltételek. Belsd
kapcsolatok terén erés a munkak6z6sségi szinti kapcsolati hald. Az intézmény munkatarsai
szamara biztositott a munkajukhoz sziikséges informéacidkhoz és ismeretekhez valo
hozzaférés, e-mailen is, értekezleten beszdmolnak, ki, hol volt, faliljsagon megosztjak az
informaciokat, a sajat készités( jatékokat, dekoracio tleteket egymasnak atadjak. Az
intézmény él az informéacidatadas szébeli, digitalis és papiralapl eszkozeivel. Az intézmény
munkatarsai szamara biztositott a munkajukhoz szilkséges informaciékhoz és ismeretekhez
val6 hozzéférés. A vezetdi latogatasokrél, dokumentum ellendrzésekrdl széban régton, majd
irasban tajékoztatja a vezet a munkatarsakat.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

A kompetencia értékelése:

Fejleszthet6 teriiletek:

A partnerek koziil kiemeli a kdzvetlen partnereket és kiilsé partnereket. Sziikséges megjeldini
a partnerek kézil a ,,kulcsfontossagu partner”- eket. A kiilsé kulcsfontossagu partnerek
elégedettség mérése fontos a tavlati fejlesztés elésegitésére. Az intézmény vezetése a honlap
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tartalmi megujitasaval segitse el6 a jogszabalyban el6irtakat, tekintettel a kdzérdek(i adatok
szolgaltatasara (kozadat keres6, altalanos kdzzétételi lista)

Kiemelked® terlletek:

Az intézmény az azonositott partnerekkel kapcsolatos tevékenységekrol tartalomleirassal
rendelkezik. Az SZMSZ és a PP is részletes tartalmi leirassal rendelkezik a partneri
kapcsolatokrol. Rendszeres, kidolgozott és kdvethetd az intézmény panaszkezelése. Az
SZMSZ tartalmazza, hogy az évoda miikodését és a Panaszkezelési Szabalyzatot. Az
Ovodapedagdgusok és a gyermekek részt vesznek a kiilénb6z6 helyi/regionalis
rendezvényeken, eredményesen teljesitenek. Helyi kdnyvtarat latogatjak és a mlvészeti
eladasokon is gyakran részt vesznek.

6. A pedagogiai munka feltételei

A kompetencia értékelése:

Fejleszthetd teriletek:

Nem rendelkeznek bels6 infrastruktira fejlesztésére vonatkozo kiilén intézkedési tervvel. Az
intézmény rendszeresen mérje fel és rogzitse a pedagogiai program megvalositasahoz-, és a
kilonleges bandsmodot igényl6 gyermekek neveléséhez sziikséges infrastruktdra meglétét,
jelezze a hianyokat a fenntart felé.

Kiemelked® terlletek:

Az intézmény szamara fontosak hagyomanyaik, megjelennek az intézmény pedagdgiai
programjaban, SZMSZ-ben, a nevel6-oktaté munka részét képezik. A palyazati lehetségeket
is kihasznaljak a boévités és korszerdisités érdekében. Kiemelked&en széles kordi human
er6forras jellemzi az intézményt: 2 f6 szakvizsgazott, kozoktatas vezet6 szakiranyon 1 f6
gyogypedagogiai és logopédiai végzettséggel 1 f6 gyogypedagdgus, tanulasban
akadalyozottak pedagdgiaja szakiranyon 1 f&§ német nyelv az évodaban specializacié 1 f6
német nemzetiségi Ovodapedagdgus 1 f6 OKJ vizsgaval szamitogép kezeld 1 f6 labdarigo
edzd. Az intézmény alkalmazotti k6zsségének munkajara, egylttmiikodésére a magas szintd
bels6 igényesség, hatékonysag jellemz8. Az intézmény az IKT -eszkdzeit rendszeresen
alkalmazza a neveld munkéjaban, az eszk6zok kihasznaltsaga, alkalmazasuk nyomon
kovethetd.

7. A Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott az Ovodai nevelés

orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagoégiai

programban megfogalmazott céloknak valé megfelelés.

A kompetencia értékelése:

Fejleszthet§ teriiletek:

A PP atfedéseit is érdemes dsszefésilni. V. 2.Az egészséges életmdd alakitasa . 1V.3. Az
6voda egészségnevelési programja. A PDCA négylépéses médszer alkalmazasa

Kiemelked® terlletek:

Pedagogiai Programban 20/2012. EMMI rendelet 128. § el8irésa szerinti egészségfejlesztési
tevékenység jogszabalyi tartalommal megtalalhato, az egészségnevelést és a mozgasfejlesztést
kiemelt feladatuknak tekintik. A kérnyezettudatos nevelés konkrét feladatai is tervezetten
jelennek meg, melyet szintén kiemelt célként jeldinek meg. A képzési tervek alatamasztjak a
munkatarsak szakmai tudasanak fejlesztését, ez koherens az intézmény jelenlegi stratégiai
céljaival, és el@segiti az dvoda jovébeli céljainak megvalositast. ( Tovabbképzési terv alapjan)
Koncepcidzusan tervezik a Munkatervi feladatokban a pedagdgiai programban
megfogalmazott stratégiai célok bevalasanak vizsgalatat, ehhez egymasra épiilnek az operativ
feladatok. PI. Kiemelt nevelési és pedagdgiai feladatokhoz tervezik a f6 feladatokat, ehhez
alakitjak a munkakozossegi feladatokat az ellendrzési tervet, a bels6 tudasmegosztast,
valamint az értekezletek témait. Nevelés nélkuli munkanapok, szakmai miihelymunka
témainak tervezésekor is figyelembe veszik a stratégiai célokat.
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Utolso frissités: 2024. 02. 20.

6. Specialis kozzétételi lista 6vodai feladatot ellatd intézményeknek

Ovodai csoportok szama: kis csoport: 0 / kis csoport: 0 / kbzéps6 csoport: 0 / kdzépso
csoport: 0/ nagy csoport: 0 / nagy csoport: 0 / 6sszevont
osztaly, vegyes életkord évodai csoport: 3 / 6sszevont osztaly,
vegyes életkord 6vodai csoport: 2

7. MUkodését meghataroz6 dokumentumok

Szervezeti és miikodési https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/MUKSZAB-030468-0
szabalyzat:

Hézirend: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/HAZIREND-030468-0
Pedag6giai program: https://kir2info.kir.hu/pub/DokLetolt/PEDPROG-030468-0

A kozzétételi lista letoltésének datuma:
2024. februar 20.
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